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1. PREMESSA/INTRODUZIONE 

 

Il bilancio sociale è uno strumento con cui la nostra associazione gestisce la propria responsabilità sociale nei confronti di tutti 

gli interlocutori che a vario titolo si relazionano con l’associazione stessa; si tratta di soggetti che hanno nei confronti 

dell’associazione un interesse rappresentato da rapporti associativi, di volontariato, di lavoro o di altro genere: i cosiddetti 

portatori di interesse o stakeholders.  

Il bilancio sociale è finalizzato al rappresentare ai propri soci e a tutti gli altri stakeholders l’azione svolta nell’ambito dell’attività 

mutualistica dell’impresa e di spiegare meglio il funzionamento dell’associazione, ai nostri soci ed al mondo esterno, e di 

verificare con trasparenza i risultati della nostra attività. 

Inoltre, il bilancio sociale deve servire come strumento di riflessione che consente di ponderare le scelte future tenendo conto 

delle esigenze dei diversi portatori di interesse. 

 
 
 
 
 
 

2. NOTA METODOLOGICA E MODALITA’ DI APPROVAZIONE, PUBBLICAZIONE E DIFFUSIONE DEL 
BILANCIO SOCIALE 
 
 

Il bilancio sociale ha lo scopo di presentare agli stakeholders un quadro complessivo dei risultati e dell’andamento 

dell’associazione e di aumentare la possibilità di scelta e di valutazione, attraverso le informazioni contenute nel documento. 

Questo documento si compone di tre parti: identità associativa, riclassificazione a valore aggiunto e relazione sociale. 

I principi di redazione a cui ci siamo ispirati nella stesura del nostro bilancio sociale sono i seguenti: 

Neutralità: l’informazione non deve essere subordinata a specifici interessi; 

Prudenza: gli eventi devono essere descritti senza sopravvalutare le caratteristiche proprie dell’associazione 

Comparabilità: i dati devono essere misurabili per poter verificare l’andamento della gestione rispetto agli anni 

precedenti; 

Chiarezza espositiva: al fine di rendere il più possibile comprensibili le informazioni contenute; 

Attendibilità e veridicità: la rappresentazione della gestione aziendale deve essere corrispondente alle realtà. 
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3. INFORMAZIONI GENERALI SULL’ENTE 

Nome dell’ente 

P.A. CROCE VERDE SESTRI PONENTE O.D.V. 

Codice fiscale 

80031670104 

Partita IVA 

============ 

Forma giuridica e qualificazione ai sensi del codice del Terzo settore 

Organizzazione di Volontariato 

Indirizzo sede legale 

VIA GIAN GIACOMO CAVALLI N.5 – 16154  GENOVA (GE) 

N° Iscrizione RUNTS – Registro Unico del Terzo Settore: 

Atto Regione Liguria n. 6721-2022 del 26/10/2022 – Prot-2022-1209303 

Telefono 

010.604.81.42 – 010.604.81.43 

Fax 

010.601.39.39 

Sito Web 

www.croceverdesestrip.it 

Email 

info@croceverdesestrip.it 

Pec 

croceverdesestrip@pec.it 

Codici Ateco 

86.90.42 – Servizi Ambulanza e altri servizi sanitari NCA 

Altri dati 

Ente Morale R.D.I. 1019 24/05/1925 

Ente di diritto privato delib. Giunta Reg. Ligure 1305 del 31/03/1992 

Registro delle persone giuridiche n° 809/92 Tribunale di Genova 

Aree territoriali di operatività 

Comune di Genova – principalmente quartiere di Sestri Ponente 

 

 

Valori e finalità perseguite (missione dell'ente – come da statuto/atto costitutivo) 

Gli scopi associativi, come da art. 3 dello statuto sono il perseguimento e l’affermazione dei valori della solidarietà 

sociale per la realizzazione di una società più giusta e solidale, anche attraverso il riconoscimento dei diritti della persona e la 

loro tutela e lo sviluppo della cultura della solidarietà e la tutela dei diritti dei cittadini.  

http://www.croceverdesestrip.it/
mailto:info@croceverdesestrip.it
mailto:croceverdesestrip@pec.it
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In particolare, promuove e organizza iniziative volte a contrastare e risolvere problemi della vita civile, sociale e culturale, 

organizza azioni volte a soddisfare i bisogni collettivi ed individuali attraverso i valori della solidarietà, favorisce lo sviluppo 

della comunità attraverso la partecipazione attiva dei cittadini alla vita associativa e alla gestione dell’associazione e di attività 

di interesse generale, contribuisce alla crescita culturale e morale delle persone e della collettività e collabora con enti pubblici 

e privati e con altre associazioni di volontariato ed enti del terzo settore.  

Attività statutarie individuate e oggetto sociale - art. 5 DL n. 117/2017 

 Ai fini del perseguimento, senza scopo di lucro, delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale richiamate negli articoli 

dello statuto ed in conformità all’art. 5 del Dlgs 117/2017, l’associazione svolge attività di interventi e prestazioni sanitarie, 

servizi di soccorso sanitario, trasporto sanitario, donazione di sangue, educazione - istruzione e formazione professionale, 

attività culturali di interesse sociale con finalità educative e formative alla prevenzione dei fattori di rischio e alla protezione 

della salute, protezione civile.   

Le attività dell’associazione sono: 

 Interventi e servizi sociali, compresa l’organizzazione e gestione di servizi sociali ed assistenziali, anche domiciliari, 

per il sostegno a persone anziane, con disabilità e in condizioni di temporanea inabilità; 

 Interventi e prestazioni sanitarie di soccorso sanitario, trasporto sanitario e socio-sanitario, servizi di guardia medica, 

servizi sanitari ambulatoriali, donazione sangue ed organi; 

 Prestazioni socio-sanitarie mediante l’organizzazione di incontri per favorire la partecipazione dei cittadini allo studio 

dei bisogni emergenti ed alla programmazione del loro soddisfacimento ed all’organizzazione di forme di intervento 

istitutive di servizi conseguenti; 

 Educazione, istruzione e formazione professionale ed attività culturali di interesse sociale con finalità educative alla 

prevenzione delle malattie e dei fattori di rischio e alla protezione della salute negli ambienti di vita e di lavoro; 

 Interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento dell’ambiente e all’utilizzazione delle risorse naturali,  

 Organizzazione di attività culturali di promozione e diffusione della cultura e pratica del volontariato nonché alla tutela 

della propria memoria storica, attraverso la conservazione e la valorizzazione del patrimonio documentale; 

 Formazione extra-scolastica finalizzata alla prevenzione del bullismo e al contrasto della povertà educativa; 

 Alloggio sociale, nonché ogni altra attività di carattere residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni sociali, 

sanitari, culturali, formativi o lavorativi; 

 Accoglienza umanitaria e integrazione dei migranti, 

 Organizzazione e gestione di attività sportive dilettantistiche 

 Promozione della cultura della legalità, della pace e della non violenza a tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici 

 Promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti delle 

attività di interesse generale, promozione delle pari opportunità e delle iniziative di aiuto reciproco; 

 Cura di procedure di adozione internazionale,  

 Protezione civile 

 Riqualificazione di beni pubblici inutilizzati; 
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Altre attività svolte in maniera secondaria/strumentale 

L’associazione può esercitare attività diverse da quelle sopra-descritte, a condizione che siano secondarie e strumentali 

rispetto a quelle di interesse generale, nel rispetto dei criteri e dei limiti stabiliti dalla legge. 

 
 
Collegamenti con altri enti del Terzo settore - Reti associative   

ANPAS NAZIONALE  

 
 
 
Storia dell’organizzazione 
 
“Correva l’anno 1902, per caso mi trovavo a Firenze e precisamente in Piazza del Duomo. Passai ad osservare il Campanile di Giotto, 

quando il mio sguardo si fissò sull’insegna dell’Arciconfraternita della Misericordia: mi avvicinai, ed ebbi modo di visitare i locali ed 

avere informazioni sul suo funzionamento. Mi rimase una profonda impressione e cominciai a pensare che anche a Sestri avrebbe potuto 

sorgere una Società di Pubblica Assistenza…… Era mia intenzione che la P.A. doveva nascere, vivere e prosperare in Sestri, per opera 

dei suoi Cittadini. Venne il 1903. Più forte si era radicata in me l’idea di concretare il mio sogno….. ” 

Queste le parole del fondatore e primo Presidente Vittorio Parodi, che nel luglio di quell’anno, impiegato presso lo stabilimento 

Koerting, insieme ad Amedeo Blondet e Settimio Ravazzani, tracciò il programma …… Si doveva formare una società di 

persone, di qualunque condizione sociale, oneste e di buona condotta morale, in quanto la missione che esse avrebbero svolto 

doveva essere d’esempio e di sprone per la cittadinanza. 

L’assemblea costitutiva si ebbe nel Salone della Società di Mutuo Soccorso Manzoni la sera del 1° ottobre 1903…. 

Nacque così La Società di Pubblica Assistenza Croce Verde di Sestri Ponente. 

Occorrevano una sede adeguata e i mezzi. Il Municipio deliberò di assegnare due locali in un vecchio asilo e l’uso di due 

barelle, una a ruote ed una a spalle di proprietà comunale. 

Negli anni successivi, la crescita demografica e la forte industrializzazione sul territorio del comune di Sestri, aumentano la 

forte identità operaia del quartiere e comincia a proliferare l’associazionismo in tutte le sue espressioni, siano esse assistenziali, 

culturali, sportive musicali, radicando fortemente sul territorio la Croce Verde di Sestri. 

Da allora e fino ai nostri giorni, l’associazione ha vissuto e partecipato all’enorme processo di trasformazione della delegazione, 

rispondendo sempre alle necessità dei sestresi, passando attraverso la Grande Guerra, la pandemia della “spagnola”, la 

seconda guerra mondiale, le lotte operaie e studentesche per arrivare ai fatti tragici del G8, ai disastri territoriali delle alluvioni, 

alla caduta del ponte Morandi, partecipando, sostenendo e attuando la sola politica che da sempre la contraddistingue: 

l’identità solidale verso tutti senza distinzione di ceto, razza o appartenenza politica. 

Ai giorni nostri, la Croce Verde di Sestri è una delle più grandi pubbliche assistenze presenti sul territorio genovese e conta 

circa 1100 soci e 145 militi volontari, al suo interno trovano posto la sezione della Protezione Civile, il “Gruppo Micologico”, 

il Gruppo Donatori Sangue. 

L’anno prossimo “2023” raggiungerà l’importante traguardo dei 120 anni dalla fondazione che la vedrà impegnata in 

festeggiamenti, gare di soccorso e nel ricordo di tutte quelle persone che con sacrificio e spirito di fratellanza hanno contribuito 

a renderla una delle più antiche e delle più importanti associazioni nel campo dell’assistenza e soccorso sanitario. 
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4. STRUTTURA, GOVERNO E AMMINISTRAZIONE 
 

CONSIGLIO DIRETTIVO 

Cognome  Nome Ruolo 

RIVA MATTEO 
Presidente  

Responsabile Rappresentanza e Comunicazione 

NANO  MICHAEL 
Vicepresidente 

Responsabile Dipendenti, Direzione dei Servizi, Disciplina e Coordinamento 

MANICARDI MATTEO 
Consigliere 

Amministratore  

Responsabile Ufficio Presidenza, Segreteria, Acquisti e Fornitori 

BOMBINO FRANCESCO 
Consigliere  

Responsabile Tesseramento, Esattoria, Informatica, Gruppo Donatori e Gruppo 

Micologico 

BONINI VALERIO 
Consigliere  

Responsabile Vestiario 

CALLA’ 
VINCENZO 
COSTANTINO 

Consigliere  

Responsabile Sede, Direzione Garage, Festeggiamenti e Sportiva 

GAGGERO MICHELA 
Consigliere 

Responsabile Protezione Civile, Gruppo Cinofilo e Volontari 

MILICI ELISA 
Consigliere  

Formazione e Direzione Sanitaria 

VALENTINI ILARIO 
Consigliere  

Responsabile Contabilità e Bilancio 

 
Data Elezione Mandato: 17/11/2019   Data Scadenza Mandato: 16/11/2023 

 
Modalità di nomina e durata carica 
 
Il Consiglio direttivo è composto, in numero di 9 membri, compreso il presidente. Tutti i componenti del Consiglio Direttivo 

devono essere soci dell’associazione. Il Consiglio dura in carica quattro anni e i suoi membri sono rieleggibili. 

L’assunzione della carica di consigliere è subordinata al possesso dei requisiti di onorabilità, professionalità, indipendenza. 

Nella sua prima riunione dopo l’elezione da parte dell’assemblea, elegge tra i suoi componenti il presidente, su proposta di 

questi il vicepresidente ed assegna le deleghe previste dal regolamento interno. 

Su proposta del Presidente elegge tra i consiglieri la Direzione Esecutiva composta dal Presidente, Vicepresidente, 

Amministratore e Responsabile dei Volontari. 

REVISORE LEGALE DEI CONTI 

TORAZZA PAOLO REVISORE DEI CONTI  

 
Modalità di nomina 
 
L’assemblea nomina un revisore legale dei conti nei casi in cui tale nomina sia obbligatoria ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 

117/2017. 

Il Revisore Legale dei Conti è stato nominato dall’assemblea in data 25 giugno 2022. 
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ORGANO DI CONTROLLO – COLLEGIO DEI SINDACI 

TORAZZA PAOLO REVISORE DEI CONTI  

FIRPO ALBERTO Membro Organo di Controllo 

QUARTA GIANFRANCO Membro Organo di Controllo 

 
Modalità di nomina e durata carica 
 
Il Collegio dei Sindaci/Organo di Controllo è composto di tre membri effettivi e da due supplenti, resta in carica di concerto 

con il mandato del consiglio direttivo e i suoi componenti sono rieleggibili.  

Nella prima riunione dopo la nomina da parte dell’assemblea, il collegio elegge il presidente e stabilisce le modalità del suo 

funzionamento. 

 

COLLEGIO DEI PROBIVIRI 

NARESSI ALDO Presidente Collegio 

PANCALDI  CELSO Membro Collegio Probiviri 

AMATRUDA GIUSEPPE Membro Collegio Probiviri 

 
Modalità di nomina e durata carica 
 
Il Collegio dei Probiviri è composto di tre membri effettivi e da due supplenti, resta in carica di concerto con il mandato del 

consiglio direttivo e i suoi componenti sono rieleggibili.  

Nella prima riunione dopo la nomina da parte dell’assemblea, il collegio elegge il presidente e stabilisce le modalità del suo 

funzionamento. 

 
Assemblee soci 
 
Anno 2022  25 giugno 2022 – Presentazione Bilancio al 31/12/2021 

Anno 2021  21 giugno 2021 – Presentazione Bilancio al 31/12/2020 

Anno 2020  31 ottobre 2020 – Presentazione Bilancio al 31/12/2019 

 
I soci intervenuti alle assemblee hanno espresso partecipazione e interesse per le attività dell’associazione. 

Insieme sono stati delineati gli obiettivi da raggiungere ogni anno e un consuntivo degli obiettivi raggiunti l'anno precedente. 

Il Consiglio Direttivo ha risposto in modo esaustivo e chiaro creando un clima di fiducia e rispetto reciproco. 
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5. PERSONE CHE OPERANO PER L’ENTE - STAKEHOLDER 
 

Tipologie, consistenza e composizione del personale (retribuito o volontario) 

Occupazioni/Cessazioni: 

 

N. Dipendenti anno 2022 

 Occupati Cessati 
Di cui 
Maschi 

Di cui 
Femmine 

Totali 

Autisti 
Soccorritori/Soccorritori 

Tempo indeterminato full-time 11 1 10 1 10 

Tempo determinato full-time 6 4 3 3 2 

Apprendisti 2 0 1 1 2 

Tirocinanti 4 2 2 2 2 

Amministrativi/Centralinisti 

Tempo indeterminato full-time 3  2 1 3 

Tempo indeterminato part-
time 

0   0 0 

Tempo determinato full-time 0    0 

 
 

Totale lavoratori subordinati occupati anno di riferimento  26   

di cui maschi   18 

di cui femmine    8 

di cui under 35  16 

di cui over 50    6 

Totale cessazioni anno di riferimento       7 

di cui maschi          2 

di cui femmine          5 

N. Tirocini e stage         4 

Totale tirocini e stage 

 

CCNL applicato ai lavoratori: CCNL ANPAS 

 

Rapporto tra retribuzione annua lorda massima e minima dei lavoratori dipendenti dell'ente 

Il rapporto è equivalente a 1,5  

La differenza retributiva tra lavoratori dipendenti con la finalità di verifica del rispetto 1 a 8 di cui all’art. 16 del DLgs 117/2017 

e successive modifiche è stata calcolata sulla base della retribuzione annua lorda e non raggiunge il rapporto di 1,8 - rispettando 

la citata normativa. 

Inoltre, si attesta che la retribuzione dei dipendenti non è superiore al limite indicato dall’art. 8 comma 3 lettera B del citato 

decreto. 
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Numero e Tipologia soci 
 
1100 soci contribuenti 

145  soci volontari attivi 

 

N. volontari                  145  

di cui volontari in Servizio Civile       9 di cui 2 cessati 

 

Natura delle attività svolte dai volontari 

50 Volontari inseriti negli organi sociali – Consiglio Direttivo, Organo di Controllo, Collegio Probiviri,  

Volontari con cariche all’interno dei Gruppi: Donatori Sangue, Gruppo Micologico, Protezione Civile e Gruppo 

Cinofili, Sezione Sportiva,  

95 Volontari in servizio attivo – partecipanti a squadre di urgenza, diurne, serali e notturne    

 

Struttura dei compensi, delle retribuzioni, delle indennità di carica e modalità e importi dei rimborsi ai volontari 

“emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di amministrazione e controllo, 

ai dirigenti nonché agli associati” 

Tutti i volontari operano gratuitamente. 

Non sono riconosciuti compensi né agli organi sociali, né ai volontari in servizio attivo. 

I volontari del servizio civile ricevono rimborsi direttamente dal Ministero dell’UNSC. 

 

Enti pubblici 

L’associazione opera sul territorio genovese nella delegazione di Sestri Ponente ed opera principalmente sulla base delle 

convenzioni per il trasporto di ammalati e infortunati siglate con la Regione Liguria – Servizio 118 e Asl 3 Genovese. 

Collabora con il Municipio VI Medio Ponente per la promozione e la divulgazione della cultura della solidarietà sociale e 

nell’organizzazione di manifestazioni ludico – ricreative a favore della popolazione della delegazione territoriale. 
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6. ATTIVITÀ 
 
SERVIZI  

Nel corso dell’anno sono stati eseguiti 19435 trasporti, con un incremento di circa 2.800 servizi in più rispetto all’anno 

precedente.  
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MEZZI ASSOCIATIVI 
 
Il settore logistico è stato parzialmente rinnovato nel corso dell’anno per essere adeguato alle esigenze di trasporto, sono state 
inaugurate tre nuove ambulanze, acquistate in parte con le donazioni ricevute e in parte con la cessione di mezzi obsoleti.  
 

 

Ambulanze Mezzi Trasporto Disabili 
Fiat Ducato EH624SV - ceduta Fiat Ducato FS010AD 

Fiat Ducato FR126KN - ceduta Fiat Doblo’ FS017AD 

Fiat Ducato FX262JB Fiat Doblo’ FS018AD 

Fiat Ducato FX263JB Fiat Doblo’ GB375ZG 

Fiat Ducato FX264JB Fiat Doblo’ GB376ZG 

Fiat Ducato FX265JB - ceduta  

Fiat Ducato GK455RZ  

Fiat Ducato GK456RZ  

Fiat Ducato GK457RZ  

 
 

Chilometri percorsi dagli automezzi 
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DIREZIONE SANITARIA  

 

A livello formativo sono stati organizzati due corsi formativi per nuovi soccorritori. Il primo corso è iniziato e si è concluso 

con l’abilitazione di 7 nuovi soccorritori (Grafico1.1).  Il secondo corso eseguito nell’anno 2022 prevede la formazione di 15 

nuovi soccorritori. Tale ultimo corso non mostrerà un riscontro in termini di efficacia formativa perché le abilitazioni 

rientreranno nell’anno successivo (Grafico 2.2).  

 

 

 

                            Grafico 1.1 – 1° corso di formazione                            Grafico 1.2 –2° corso di formazione 

 

 

 

La direzione sanitaria ha eseguito la formazione anche di nuovi soccorritori provenienti da altre P.A. Soccorritori che hanno 

eseguito un esame di abilitazione ed eventuale periodo di affiancamento con formatori specificatamente formati. Sono stati 

esaminati 4 nuovi soccorritori per tale abilitazione di cui 2 sono risultati idonei e hanno completato il periodo di affiancamento 

acquisendo la qualifica di soccorritore di 2° livello (Grafico 1.3). 

 

 

Grafico 1.3 – soccorritori provenienti da altre P.A. 
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La formazione complessiva dell’anno 2022 prevede un totale complessivo di 34 persone formate (Grafico 1.4) 

 

 

 

 Grafico 1.4 – Dati complessivi formazione 2022 

 

Nell’anno 2022 la direzione sanitaria si è occupata dell’aggiornamento e della formazione del nuovo personale “formatore” 

addetto all’espletamento delle lezioni teorico/pratiche e del tirocinio. Ad inizio 2022 disponevamo di 14 formatori abilitati 

all’insegnamento. Nel 2022 avendo indetto un corso che prevedeva una selezione per formatori sono pervenute 9 domande 

di cui 8 discenti hanno completato i test di accesso al corso e il percorso formativo. A fine 2022 risultano pertanto 22 formatori 

totali che garantiscono un notevole miglioramento in ambito formativo sanitaria della nostra P.A. (Grafico 1,5). 
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GRUPPO DONATORI SANGUE  
 

Il Gruppo Donatori Sangue fu costituito il 12 giugno 1955 in collaborazione con l’amministrazione dell’Ospedale Civico di 

Sestri. 

Alla fine di quel mese, ci fu un’esplosione nello stabilimento Ansaldo San Giorgio e tutti i militi della Croce Verde, dopo aver 

soccorso i feriti, si recarono all’Emoteca dell’Ospedale di Sestri per offrire il proprio sangue; fu questo il primo grande 

contributo del gruppo appena costituito e che ancora oggi, grazie ad un centinaio di donatori,  porta avanti l’impegno attraverso 

le regolari donazioni mensili di sangue intero e plasma aferesi. 

 

 

 
 
 
 
 
 

GRUPPO MICOLOGICO  
 
Nel 1970 nasce il Gruppo Micologico, volto alla divulgazione della conoscenza dei funghi e del sottobosco.  

Collabora con diverse associazioni micologiche sul territorio regionale e nazionale. 

Ogni anno organizza una mostra con esposizione dei funghi raccolti dai membri del gruppo che richiama  molti appassionati 

e gli alunni delle scuole primarie presenti sul territorio. 
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PROTEZIONE CIVILE – GRUPPO CINOFILI 
 
Il Gruppo Protezione Civile – Gruppo Cinofili è di formazione recente, iscritta nel Registro Regionale Ligure dal giugno 2020, 

nasce a seguito delle grandi emergenze cui i volontari dell’associazione hanno partecipato negli ultimi anni: 

le alluvioni di Genova, il terremoto dell’Aquila, il terremoto in Emilia-Romagna, l’alluvione nelle Marche…. 

La capacità di distinguersi della nostra associazione, la volontà di essere utili e presenti per le persone in difficoltà, hanno dato 

vita alla sezione che ad oggi conta una quarantina di membri. 

All’interno si è formato il Gruppo Cinofili che conta cinque addestratori e relativi compagni a quattro zampe. 

Nel 2022 il gruppo cinofili è stato interessato alla ricerca dell’ultimo disperso nell’alluvione della Regione Marche. 

 

 
 
 
 
 
SEZIONE SPORTIVA  
 
La sezione sportiva nacque a novembre del 1925 per coordinare le attività sportive intraprese dai militi. 

Nel corso degli anni, ha partecipato con diverse squadre a molte competizioni di calcio, di pallavolo e di podismo. Ad oggi 

vanta due squadre di calcio, una maschile una femminile, che aderiscono a campionati e tornei cittadini con ottimi risultati.

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

P r o t e z i o n e  C i v i l e            

4 0  p a r t e c i p a n t i

G r u p p o  C i n o f i l i                           

5  c o n d u t t o r i                       

5  c a n i  a d d e s t r a t i  

A l l u v i o n e  M a r c h e          

a t t i v a t a  u n i t à  c i n o f i l a  p e r  

r i t r o v a r e  l ' u l t i m o  d i s p e r s o
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7. SITUAZIONE PATRIMONIALE  
MOD. A STATO PATRIMONIALE 

  31/12/2022 31/12/2021 

ATTIVO             

A) QUOTE ASSOCIATIVE O APPORTI ANCORA DOVUTI  €              -     €              -    
              

B) IMMOBILIZZAZIONI         

              

  I - Immobilizzazioni immateriali       

    1) costi di impianto e di ampliamento  €                     -     €                     -    
    2) costi di sviluppo    €                     -     €                     -    
    3) diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno  €                     -     €                     -    
    4) concessioni, licenze, marchi e diritti simili  €                     -     €                     -    
    5) avviamento    €                     -     €                     -    
    6) immobilizzazioni in corso e acconti  €                     -     €                     -    
    7) altre      €              23.222   €              25.079  

    Totale immobilizzazioni immateriali  €       23.222  €       25.079 

              

  II - Immobilizzazioni materiali       

    1) terreni e fabbricati    €                     -     €                     -    
    2) impianti e macchinari    €                     -     €                     -    
    3) attrezzature    €                2.661   €                4.270  
    4) altri beni      €            251.302   €            121.014  
    5) immobilizzazioni in corso e acconti  €                     -     €                     -    
    Totale immobilizzazioni materiali  €      253.963  €      125.284  
              

  

III - Immobilizzazioni 

finanziarie       

    1) partecipazioni in:       

      a) imprese controllate  €                     -     €                     -    
      b) imprese collegate  €                     -     €                     -    
      c) altre imprese  €                     -     €                     -    
      Totale partecipazioni  €                     -     €                     -    
    2) crediti         

      a) imprese controllate     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        Totale crediti imprese controllate  €                     -     €                     -    
      b) imprese collegate     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        Totale crediti imprese collegate  €                     -     €                     -    
      c) verso altri enti del Terzo settore     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        Totale crediti verso altri enti del Terzo settore  €                     -     €                     -    
      d) verso altri       

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        Totale crediti verso altri  €                     -     €                     -    
      Totale crediti   €                     -     €                     -    
    3) altri titoli      €                  834   €                  834  
    Totale immobilizzazioni finanziarie  €            834   €            834  
              

TOTALE IMMOBILIZZAZIONI      €      278.019   €      165.273  
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C) ATTIVO CIRCOLANTE         

  I - Rimanenze         

    1) materie prime, sussidiarie e di consumo  €                     -     €                     -    
    2) prodotti in coso di lavorazione e semilavorati  €                     -     €                     -    
    3) lavori in corso su ordinazione  €                     -     €                     -    
    4) prodotti finiti e merci    €                     -     €                     -    
    5) acconti      €                     -     €                     -    
    Totale rimanenze    €              -     €              -    
  II - Crediti         

    1) verso utenti e clienti       

        esigibili entro l'esercizio successivo  €            112.316   €            210.042  
        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        Totale crediti verso utenti e clienti  €            112.316   €            210.042  
    2) verso associati e fondatori     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        Totale crediti verso associati e fondatori  €                     -     €                     -    
    3) verso enti pubblici       

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        Totale crediti verso enti pubblici  €                     -     €                     -    
    4) verso soggetti privati per contributi     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        Totale crediti verso soggetti privati per contributi  €                     -     €                     -    
    5) verso enti della stessa rete associativa     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        Totale crediti verso enti della stessa rete associativa  €                     -     €                     -    
    6) verso altri enti del Terzo settore     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        Totale crediti verso altri enti del Terzo settore  €                     -     €                     -    

    

7) verso imprese 

controllate       

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        Totale crediti verso imprese controllate  €                     -     €                     -    
    8) verso imprese collegate       

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        Totale crediti verso imprese collegate  €                     -     €                     -    
    9) crediti tributari       

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        Totale crediti tributari  €                     -     €                     -    
    10) da 5 per mille       

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        Totale crediti da 5 per mille  €                     -     €                     -    
    11) imposte anticipate       

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        esigibili oltre l'esercizio successivo     

        Totale crediti imposte anticipate  €                     -     €                     -    
    12) verso altri       
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        esigibili entro l'esercizio successivo     

        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        Totale crediti verso altri  €                     -     €                     -    
    Totale crediti    €      112.316   €      210.042  
  III - Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni     

    1) partecipazioni in imprese controllate  €                     -     €                     -    
    2) partecipazioni in imprese collegate  €                     -     €                     -    
    3) altri titoli      €            187.390   €                     -    
    Totale attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni  €      187.390   €              -    
  IV - Disponibilità liquide       

    

1) depositi bancari e 

postali    €            245.217   €            164.960  
    2) assegni      €                     -     €                     -    
    3) danaro e valori in cassa    €                3.209   €                4.464  
    Totale disponibilità liquide  €      248.426   €      169.424  
              

TOTALE ATTIVO 

CIRCOLANTE      €      548.132   €      379.466  
              

D) RATEI E RISCONTI ATTIVI      €        70.132   €        99.130  
              

Totale Attivo        €      896.283   €      643.869  
              

       

PASSIVO             

A) PATRIMONIO NETTO         

              

  I - Fondo di dotazione dell'ente    €      359.690   €      363.231  
              

  II - Patrimonio vincolato       

    1) riserve statutarie    €                     -     €                     -    
    2) riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali  €              15.000   €              15.000  
    3) riserve vincolate destinate da terzi  €                     -     €                     -    
    Totale patrimonio vincolato  €       15.000   €       15.000  
              

  III - Patrimonio libero       

    1) riserve di utili o avanzi di gestione  €                     -     €                     -    
    2) altre riserve    €                     -     €                     -    
    Totale patrimonio libero  €              -     €              -    
              

  IV - Avanzo/Disavanzo d'esercizio  €              -     €              -    
              

TOTALE PATRIMONIO 

NETTO      €      374.690   €      378.231  
              

B) FONDI PER RISCHI E 

ONERI         

    1) per trattamento di quiescenza e obblighi simili  €                     -     €                     -    
    2) per imposte, anche differite  €                     -     €                     -    
    3) altri      €                     -     €                     -    
              

TOTALE FONDI PER RISCHI E ONERI    €              -     €              -    
C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO  €      178.263   €      160.447  
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D) 

DEBITI              

    1) debiti verso banche       

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        Totale debiti verso banche  €                     -     €                     -    
    2) debiti verso altri finanziatori     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        Totale debiti verso altri finanziatori  €                     -     €                     -    
    3) debiti verso associati e fondatori per finanziamenti     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        Totale debiti verso associati e fondatori per finanziamenti  €                     -     €                     -    
    4) debiti verso enti della stessa rete associativa     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        Totale debiti verso enti della stessa rete associativa  €                     -     €                     -    
    5) debiti per erogazioni liberali condizionate     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        Totale debiti per erogazioni liberali condizionate  €                     -     €                     -    
    6) acconti         

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        Totale acconti  €                     -     €                     -    
    7) debiti verso fornitori       

        esigibili entro l'esercizio successivo  €              42.860   €              53.908  
        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        Totale debiti verso fornitori  €              42.860   €              53.908  
    8) debiti verso imprese controllate e collegate     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        Totale debiti verso imprese controllate e collegate  €                     -     €                     -    
    9) debiti tributari       

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                8.966   €                     -    
        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        Totale debiti tributari  €                8.966   €                     -    
    10) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €              21.039   €              25.137  
        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        Totale debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale  €              21.039   €              25.137  
    11) debiti verso dipendenti e collaboratori     

        esigibili entro l'esercizio successivo  €              31.258   €              25.414  
        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        Totale debiti verso dipendenti e collaboratori  €              31.258   €              25.414  
    12) altri debiti       

        esigibili entro l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        esigibili oltre l'esercizio successivo  €                     -     €                     -    
        Totale altri debiti  €                     -     €                     -    

TOTALE 

DEBITI        €      104.123   €      104.459  
E) RATEI E RISCONTI 

PASSIVI      €          3.283   €          4.273  
Totale Passivo        €      660.359   €      647.410  
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8. SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA 
Mod. B - RENDICONTO GESTIONALE 

            

  2022 2021   2022 2021 

            

ONERI E COSTI     PROVENTI E RICAVI     

            

A) Costi e oneri da attività di 

interesse generale     

A) Ricavi, rendite e proventi da 

attività di interesse generale     

  

    

  

    

1) Materie prime, sussidiarie, di 

consumo e di merci  €             11.234   €             68.369  
1) Proventi da quote associative 

e apporti dei fondatori  €               2.726   €               3.810  
2) Servizi 

 €           143.345   €             67.050  
2) Proventi dagli associati per 

attività mutualistiche  €                    -     €                    -    
3) Godimento di beni di terzi 

 €             42.766   €             46.607  
3) Ricavi per prestazioni e 

cessioni ad associati e fondatori  €                    -     €                    -    
4) Personale 

 €           422.918   €           477.651  
4) Erogazioni liberali 

 €           202.902   €           122.285  
5) Ammortamenti 

 €             82.054   €           111.108  
5) Proventi del 5 per mille 

 €             18.799   €             20.200  
5 bis) Svalutazioni delle 

immobilizzazioni materiali ed 

immateriali   €                    -     €                    -    

  

    

6) Accantonamenti per rischi ed 

oneri  €                    -     €                    -    
6) Contributi da soggetti privati 

 €                    -     €                    -    
7) Oneri diversi di gestione 

 €             13.962   €                    -    
7) Ricavi per prestazioni e 

cessioni a terzi  €             46.043   €               2.347  
8) Rimanenze iniziali 

 €                    -     €                    -    
8) Contributi da enti pubblici 

 €               2.252   €               6.337  
9) Accantonamento a riserva 

vincolata per decisione degli 

organi istituzionali   €                    -     €                    -    

9) Proventi da contratti con enti 

pubblici 

 €           851.628   €           708.890  
10) Utilizzo riserva vincolata per 

decisione degli organi 

istituzionali  €                    -     €                    -    

10) Altri ricavi, rendite e proventi 

 €               1.140   €                    -    
  

    

11) Rimanenze finali 

 €                    -     €                    -    
Totale  

 €     716.279   €     770.785  
Totale 

 €   1.125.490   €     863.870  
  

    

Avanzo/Disavanzo attività di 

interesse generale (+/-)   €     409.211   €       93.085  
  

    

  

    

B) Costi e oneri da attività 

diverse     

B) Ricavi, rendite e proventi da 

attività diverse     

  

    

  

    

1) Materie prime, sussidiarie, di 

consumo e di merci  €                    -     €                    -    
1) Ricavi per prestazioni e 

cessioni ad associati e fondatori  €                    -     €                    -    
2) Servizi 

 €                    -     €                    -    
2) Contributi da soggetti privati 

 €                    -     €                    -    
3) Godimento di beni di terzi 

 €                    -     €                    -    
3) Ricavi per prestazioni e 

cessioni a terzi  €                    -     €                    -    
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4) Personale 

 €                    -     €                    -    
4) Contributi da enti pubblici 

 €                    -     €                    -    
5) Ammortamenti 

 €                    -     €                    -    
5) Proventi da contratti con enti 

pubblici  €                    -     €                    -    
5 bis) Svalutazioni delle 

immobilizzazioni materiali ed 

immateriali   €                    -     €                    -    

  

    

6) Accantonamenti per rischi ed 

oneri  €                    -     €                    -    
6) Altri ricavi, rendite e proventi 

 €                    -     €                    -    
7) Oneri diversi di gestione 

 €                    -     €                    -    
7) Rimanenze finali 

 €                    -     €                    -    
8) Rimanenze iniziali 

 €                    -     €                    -    
  

    

Totale  

 €             -     €             -    
Totale 

 €             -     €             -    
  

    

Avanzo/Disavanzo attività 

diverse (+/-)   €             -     €             -    
  

    

  

    

C) Costi e oneri da attività di 

raccolta fondi     

C) Ricavi, rendite e proventi da 

attività di raccolta fondi     

  

    

  

    

1) Oneri per raccolte fondi 

abituali  €               3.003   €                    -    
1) Proventi da raccolte fondi 

abituali  €               8.585   €                    -    
2) Oneri per raccolte fondi 

occasionali  €                    -     €                    -    
2) Proventi da raccolte fondi 

occasionali  €                    -     €                    -    
3) Altri oneri 

 €                    -     €                    -    
3) Altri proventi 

 €                    -     €                    -    
Totale  

 €         3.003   €             -    
Totale  

 €         8.585   €             -    
  

    

  

    

  

    

Avanzo/Disavanzo attività di 

raccolta fondi (+/-)   €         5.582   €             -    
  

    

  

    

D) Costi e oneri da attività 

finanziarie e patrimoniali     

D) Ricavi, rendite e proventi da 

attività finanziarie e patrimoniali     

  

    

  

    

1) Su rapporti bancari 

 €                  661   €                    -    
1) Da rapporti bancari 

 €                  307   €                    -    
2) Su prestiti 

 €                    -     €                    -    
2) Da altri investimenti finanziari 

 €                    -     €                    -    
3) Da patrimonio edilizio 

 €                    -     €                    -    
3) Da patrimonio edilizio 

 €                    -     €                    -    
4) Da altri beni patrimoniali 

 €                    -     €                    -    
4) Da altri beni patrimoniali 

 €                    -     €                    -    
5) Accantonamenti per rischi ed 

oneri  €                    -     €                    -    
5) Altri proventi  €                    -     €                    -    

6) Altri oneri 

 €                    -     €                    -    
  

    

Totale  

 €           661   €             -    
Totale  

 €           307   €             -    
  

    

Avanzo/Disavanzo attività 

finanziarie e patrimoniali (+/-)   €          (354)  €             -    
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E) Costi e oneri di supporto 

generale     

E) Proventi di supporto generale 

    

  

    

  

    

1) Materie prime, sussidiarie, di 

consumo e di merci  €               9.296   €               3.446  
1) Proventi da distacco del 

personale  €                    -     €                    -    
2) Servizi 

 €             87.681   €             71.034  
2) Altri proventi di supporto 

generale  €             97.802   €             50.388  
3) Godimento di beni di terzi 

 €                    -     €               1.526  
  

    

4) Personale 

 €           130.137   €                    -    
  

    

5) Ammortamenti 

 €               3.218   €               2.612  
  

    

5bis) Svalutazioni delle 

immobilizzazioni materiali ed 

immateriali   €                    -     €                    -    

  

    

6) Accantonamenti per rischi ed 

oneri  €             10.206   €                    -    
  

    

7) Altri oneri 

 €             35.782   €             68.395  
  

    

8) Accantonamento a riserva 

vincolata per decisione degli 

organi istituzionali   €                    -     €                    -    

  

    

9) Utilizzo riserva vincolata per 

decisione degli organi 

istituzionali   €                    -     €                    -    

  

    

Totale  

 €     276.320   €     147.013  
Totale  

 €       97.802   €       50.388  
  

    

  

    

Totale oneri e costi 

 €     996.263   €     917.798  
Totale proventi e ricavi 

 €   1.232.184   €     914.258  
  

    

Avanzo/Disavanzo d'esercizio 

prima delle imposte (+/-)   €      235.921   €        (3.541) 
  

    

  

    

  

    

Imposte 

 €              -     €              -    
  

    

Avanzo/Disavanzo d'esercizio 

(+/-)  €     235.921   €       (3.541) 
COSTI E PROVENTI FIGURATIVI     

  

2021 2021 

  

2021 2021 

Costi figurativi 

    

Proventi figurativi 

    

1) da attività di interesse 

generale  €                    -     €                    -    
1) da attività di interesse 

generale  €                    -     €                    -    
2) da attività diverse 

 €                    -     €                    -    
2) da attività diverse 

 €                    -     €                    -    
Totale  

 €                    -     €                    -    
Totale  

 €                    -     €                    -    
 
 



 

 

25 

Provenienza delle risorse economiche  

La maggior parte delle entrate è attinente alla gestione dell’attività principale dell’associazione con particolare riferimento alle 

convenzioni siglate con il servizio di soccorso in emergenza 118 e Asl 3 Genovese per un importo complessivo di euro 851.628, 

fanno seguito le erogazioni liberali grazie al considerevole lascito della Signora Massima Pastorino, affezionata socia 

dell’associazione venuta a mancare nell’anno 2021 e le oblazioni volontarie ricevute per i trasporti eseguiti per un importo 

totale di euro 202.902, prestazioni e cessioni a terzi (trasporti privati – trasporti conto Inail – assistenze conto Anpas)  per un 

importo di euro 46.043, proventi del cinque per mille corrispondenti a euro 18.799, contributi pubblici su acquisto beni 

strumentali euro 2.252, altri proventi 1.140 (incasso contributo macchine erogatrici bevande e alimenti). 

 
Informazioni sulle attività di raccolta fondi  

Gli oneri e i costi indicati in precedenza nel bilancio, riguardano esclusivamente la distribuzione del calendario associativo 
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9. MONITORAGGIO SVOLTO DALL’ORGANO DI CONTROLLO SUL BILANCIO SOCIALE  
 

 

 
RELAZIONE UNITARIA DELL’ORGANO DI CONTROLLO ALL’ASSEMBLEA DEGLI ASSOCIATI PER 

L’APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31 DICEMBRE 2022, REDATTA IN BASE ALL’ATTIVITA’ DI VIGILANZA E 

CONTROLLO ESEGUITA AI SENSI DEGLI ARTT. 30 E 31 DEL D. LGS. N. 117 DEL 3 LUGLIO 2017 

 

 

Nel corso dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2022 la nostra attività è stata ispirata alle disposizioni di legge e alle Norme di 

comportamento dell’organo di controllo degli Enti del terzo settore emanate dal Consiglio Nazionale dei Dottori 

Commercialisti e degli esperti contabili, pubblicate nel dicembre 2020. 

Di tale attività e dei risultati conseguiti Vi portiamo a conoscenza con la nostra relazione. 

E’ stato sottoposto al nostro esame dall’Organo di Amministrazione dell’ente il bilancio d’esercizio redatto per la prima volta 

in conformità all’art. 13 del D. Lgs. N. 117 del 3 luglio 2017 e del D.M. 5 marzo 2020 del Ministero del lavoro e delle Politiche 

Sociali, così come integrato dall’OIC 35 Principio contabile ETS che ne disciplinano la redazione; il bilancio evidenzia un 

avanzo di esercizio di Euro 235.922. Il bilancio è stato messo a disposizione dell’Organo di Controllo nei termini statutari. A 

norma dell’art. 13, co. 1, del Codice del terzo settore esso è composto da stato patrimoniale, rendiconto gestionale e relazione 

di missione.  

Parte prima 

 

Relazione del revisore indipendente ai sensi dell’art. 14 del D. Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39 

L’Organo di Controllo ha svolto la revisione legale del bilancio di esercizio dell’ente chiuso al 31/12/2022 costituito da Stato 

Patrimoniale, rendiconto gestionale e relazione di missione.  

Gli Amministratori sono responsabili per la redazione del bilancio d’esercizio che fornisca una rappresentazione veritiera e 

corretta in conformità alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di redazione e, nei termini previsti dalla legge, per quella 

parte del controllo interno dagli stessi ritenuta necessaria per consentire la redazione di un bilancio che non contenga errori 

significativi dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali. Gli Amministratori sono responsabili per la valutazione 

della capacità dell’ente di continuare ad operare come un’entità in funzionamento e, nella redazione del bilancio d’esercizio, 

per l’appropriatezza dell’utilizzo del presupposto della continuità aziendale, nonché per una adeguata informativa in materia. 

Gli Amministratori utilizzano il presupposto della continuità aziendale nella redazione del bilancio d’esercizio a meno che 

abbiano valutato che sussistano le condizioni per la liquidazione della società o per l’interruzione dell’attività o non abbiano 

alternative realistiche a tali scelte. 

L’Organo di Controllo ha la responsabilità della vigilanza, nei termini previsti dalla legge, sul processo di predisposizione 

dell’informativa finanziaria della società. 

L’Organo di Controllo ha svolto la revisione legale in conformità ai principi di revisione internazionali (ISA Italia) elaborati ai 

sensi dell’art. 11, comma 3, del D. Lgs. n. 39/2010. Tali principi richiedono il rispetto di principi etici, nonché la pianificazione 

e lo svolgimento della revisione legale al fine di acquisire una ragionevole sicurezza che il bilancio d’esercizio non contenga 

errori significativi. 
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• Nell’ambito dell’attività di controllo contabile l’Organo di Controllo ha verificato: nel corso dell’esercizio e con periodicità 

almeno trimestrale, la regolare tenuta della contabilità sociale e la corretta rilevazione nelle scritture contabili dei fatti di 

gestione; 

• la corrispondenza del bilancio di esercizio alle risultanze delle scritture contabili, nonché la conformità dello stesso alle 

disposizioni di legge. 

I controlli sono stati svolti al fine di acquisire ogni elemento necessario per accertare se il bilancio di esercizio sia viziato da 

errori significativi e se risulti, nel suo complesso attendibile. 

Le verifiche di conformità del bilancio sono state effettuate su un numero sufficiente di voci e sottovoci, sulla base della criticità 

della vita aziendale e della significatività numerica del bilancio, che consente di poter esprimere un giudizio di correttezza 

sostanziale. 

Il collegio sindacale può quindi attestare di aver verificato che: 

• il bilancio di esercizio corrisponde alle risultanze delle scritture contabili e degli accertamenti eseguiti;  

• la valutazione delle voci di bilancio é stata fatta ispirandosi ai criteri generali di prudenza e di competenza, nella prospettiva 

della continuazione dell'attività; 

• i principi contabili adottati sono adeguati in relazione all’attività ed alle operazioni poste in essere dall’ente; 

• i criteri adottati dal Consiglio per la valutazione degli elementi dell’attivo e del passivo sono conformi alle disposizioni 

dell’art. 2426 del Codice civile ed alla normativa vigente e non sono variati rispetto al precedente esercizio.  

A giudizio dell’Organo di Controllo, il bilancio in esame nel suo complesso é stato redatto con chiarezza e rappresenta, in 

modo veritiero e corretto, la situazione patrimoniale e finanziaria ed il risultato economico dell’ente per l’esercizio chiuso al 

31 dicembre 2022, in conformità alle norme che disciplinano il bilancio di esercizio. 

 

***** 

 

Parte seconda 

Relazione ai sensi dell’art. 2429 del Codice Civile 

Attività di vigilanza ai sensi dell’art. 30, co. 7 del Codice del Terzo Settore 

Abbiamo vigilato sull’osservanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei principi di corretta amministrazione e, in 

particolare, sull’adeguatezza degli assetti organizzativi, del sistema amministrativo e contabile, e sul loro concreto 

funzionamento; abbiamo inoltre monitorato l’osservanza delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale, con particolare 

riguardo alle disposizioni di cui all’art. 5 del Codice del Terzo Settore, inerente all’obbligo di svolgimento in via esclusiva o 

principale di una o più attività di interesse generale, all’art. 6, inerente al rispetto dei limiti di svolgimento di eventuali attività 

diverse, all’art. 7, inerente alla raccolta fondi, e all’ art. 8, inerente alla destinazione del patrimonio e all’assenza (diretta e 

indiretta) di scopo lucro. 

Al riguardo possiamo affermare che 

- l’ente ha chiaramente indicato nella relazione di missione le attività di interesse generale perseguite in via prevalente;  

- l’ente non ha effettuato, nel corso dell’esercizio in rassegna, le attività diverse previste dall’art. 6 del Codice del Terzo 

Settore; 
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- l’ente ha posto in essere attività di raccolta fondi secondo le modalità e i limiti previsti dall’art. 7 del Codice del Terzo 

Settore e dalle relative linee guida; ha inoltre correttamente rendicontato i proventi e i costi di tali attività nella Relazione 

di missione; 

- l’ente ha rispettato il divieto di distribuzione diretta o indiretta di avanzi e del patrimonio e ha indicato i compensi spettanti 

all’Organo di controllo e al soggetto incaricato della revisione legale; 

- Il patrimonio netto risultante dal bilancio di esercizio è superiore al limite minimo previsto dall’art. 22 del Codice del Terzo 

Settore e dallo statuto. 

Abbiamo partecipato alle assemblee degli associati e alle riunioni dell’organo di amministrazione e, sulla base delle 

informazioni disponibili, non abbiamo rilievi particolari da segnalare. 

Abbiamo acquisito dall’organo di amministrazione, anche nel corso delle sue riunioni, informazioni sul generale andamento 

della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggiore rilievo, per le loro dimensioni o 

caratteristiche, effettuate dall’ente e, in base alle informazioni acquisite, non abbiamo osservazioni particolari da riferire. 

Abbiamo acquisito conoscenza e abbiamo vigilato sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul 

suo concreto funzionamento anche tramite la raccolta di informazioni dai responsabili delle funzioni e a tale riguardo non 

abbiamo osservazioni particolari da riferire. 

Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza, sull’adeguatezza e sul funzionamento del sistema 

amministrativo-contabile, nonché sull’affidabilità di quest’ultimo a rappresentare correttamente i fatti di gestione, mediante 

l’ottenimento di informazioni dai responsabili delle funzioni e l’esame dei documenti aziendali, e a tale riguardo, non abbiamo 

osservazioni particolari da riferire. 

Non sono pervenute denunzie dai soci ex art. 29, co. 2, del Codice del Terzo Settore. 

2) Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio 

L’Organo di controllo ha verificato che gli schemi di bilancio fossero conformi a quanto disposto dal D.M. 5 marzo 2020 del 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, così come integrato dall’OIC. 

Per quanto a nostra conoscenza, gli amministratori, nella redazione del bilancio, non hanno derogato alle norme di legge ai 

sensi dell’art. 2423, co. 5, c.c.. 

3) Osservazioni e proposte in ordine alla approvazione del bilancio 

Considerando le risultanze dell’attività da noi svolta, invitiamo gli associati ad approvare il bilancio d’esercizio chiuso al 31 

dicembre 2022, così come redatto dagli amministratori. 

L’organo di controllo concorda con la proposta di destinazione del risultato di esercizio. 

Genova, 13 giugno 2023 

 

L’Organo di Controllo 

Dott. Paolo Torazza        

Gianfranco Quarta           

Firpo Alberto                 
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Genova,   13  giugno 2023  

 

Il Presidente del Consiglio Direttivo    Matteo Riva  

 

 

Dichiarazione di conformità del bilancio 

Il sottoscritto presidente del Consiglio Direttivo dichiara che il presente documento informatico è conforme all’ originale 

depositato presso la società.  

 

IL PRESIDENTE     Matteo Riva 


